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	项目类型
	公共基础类       专业类

	课程类型
	 理论课程   理实一体课程   实践课程

	课程名称
	

	课程负责人
	

	所属部门(盖章)
	

	联系电话
	




南京工业职业技术大学教务处制
20  年   月  日
填 表 说 明
1. 公共基础类：即通识教育课、公共基础课等，注重在培育人的综合素养过程中根植理想信念、社会主义核心价值观、中华优秀传统文化等；试点课程应重点围绕教学团队组建、教材编写、教学形式创新、教材内容拓展、教学设计等内容，强化政治方向和思想引领。
2. 专业类：即各类专业教育课程，具体包括各专业院系的所有课程，注重发挥深化和拓展作用，在知识传授中强调主流价值引领；根据课程的不同特性，分别挖掘课程中蕴含的思想政治教育元素，强化政治导向和育人功能、创新意识、科学素养、人文情怀和工匠精神教育；试点课程应从教学目标、教学内容和环节、教学方法、教学设计等方面制定具体建设方案，并编写教学指南。
3. 每门课程限报负责人1人。课程建设负责人应是该课程的主讲教师，并在课程建设中承担实质性工作。
4. 课程负责人有责任聚集课程的所有任课教师（包括跨专业、跨部门的教师）共同参与课程建设项目并共享项目成果。
5. 课程建设参与人（包括负责人）在表中应按承担项目工作的内容先后排序，一般不少于5人。
6. 核心验收指标：
（1）编写试点课程标准、教案及教学评价标准；
（2）建设信息化教学资源（包括制作不少于5个教学微视频，微视频应紧扣“课程思政”主题）；
（3）撰写不少于5个典型教学案例；
（4）在公开刊物上至少发表1篇教研论文；
（5）其他，根据课程特点的创新成果。


	一、课程基本情况

	课程面向专业
	总学时
	理论课时
	实践课时
	其他

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本课程已开设的届数，曾经获得的教改、课程建设项目情况：


	
	名  称
	出版社
	主 编
	主编学校

	使用教材情况
	
	
	
	

	课程教学已有文件：大纲、教案、参考书目、习题集情况
	名  称
	已使用几届
	使用效果

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	现有条件：包括运用现代教学技术、实践教学、网络教学情况
	







	现任本课程主讲教师情况及有关教辅人员情况
	姓名
	性别
	年龄
	学历
	职称
	在教学中承担的工作

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


	二、本课程师资队伍建设计划
（包括教师教学与学术水平、教学队伍结构及整体素质）

	












	三、参与项目人员排序及基本情况（包括课程负责人）

	排序
	姓 名
	年 龄
	学 历
	所学专业
	职 称
	教学改革与教学研究及获奖情况

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	四、课程思政示范建设思路与方案（重点围绕思想政治教育资源挖掘、课程思政育人目标、教学内容和环节、教学方法、考核方式、建设成果展示等内容进行阐述）

	五、本课程两节课教学设计详案

	六、课程建设实施计划进度及阶段目标


























	七、最终的成果形式及验收指标
（请根据申报项目类型的具体说明与要求逐条填写，公共基础类和专业类项目应涵盖填报说明中列出的“核心验收指标”内容，可以有所创新）

























	八、课程负责人以及参与人员对所承担项目的保证





课程负责人签名：
课程参与人签名：
年    月    日

	九、二级学院（部、中心）推荐意见




         负责人签字：

         二级学院（部、中心）盖章：
年    月    日

	十、学校意见




年    月    日



